
 

Offre d'Emploi : Ingénieur Bureau d'Études - Chef de Projet (H/F) 

Secteur : PMI Innovante - Mécanique, Électricité, Hydraulique et Automatismes 

Lieu : Gleizé 

Contexte de l’entreprise : 

Notre entreprise, une PMI dynamique et en pleine croissance, se positionne comme un acteur clé de 

l'innovation dans le secteur des résistances de puissance. Nous développons des solutions 

technologiques de pointe dans un environnement à la fois stimulant et en constante évolution. Notre 

équipe, restreinte mais polyvalente, place l'innovation et la créativité au cœur de son activité, offrant 

à chaque membre l'opportunité de travailler sur des projets passionnants et diversifiés. 

Mission : 

Nous recherchons un Ingénieur Bureau d'Études – Chef de Projet (H/F) pour rejoindre notre équipe 

et piloter des projets techniques ambitieux. Vous serez en charge de la gestion complète de projets, 

depuis la phase de conception jusqu’à la réalisation, en étroite collaboration avec nos différents 

services (R&D, production, qualité, etc.). 

Responsabilités : 

• Pilotage de projets techniques multidisciplinaires, de la phase de conception à la mise en 

production.  

• Conception et développement de solutions mécaniques et électriques, en intégrant des 

aspects d'hydraulique et d’automatismes.  

• Gestion des plannings, des ressources et des budgets associés aux projets.  

• Assurer la coordination des équipes internes et des prestataires externes.  

• Réalisation des cahiers des charges et des spécifications techniques.  

• Analyse et résolution des problèmes techniques rencontrés lors du développement des 

projets.  

• Assurer la veille technologique pour garantir l’innovation constante dans nos projets.  

• Garantir le respect des normes de qualité et de sécurité tout au long du projet.  

• Reporting régulier auprès de la direction sur l'avancement des projets.  

Profil recherché : 

• Formation d’Ingénieur (Bac +5) en Mécanique, Électrotechnique, ou Génie Industriel, avec 

une spécialisation ou une expérience significative en hydraulique et automatismes.  

• Expérience d’au moins 3 à 5 ans dans un poste similaire, idéalement dans une structure de 

taille intermédiaire ou PMI.  

• Compétences techniques solides en mécanique, électricité, hydraulique et automatismes.  

• Autonomie et capacité à travailler dans un environnement polyvalent et innovant.  

• Bonnes compétences en gestion de projet et gestion de ressources.  

• Maîtrise de l'anglais technique, à l’oral comme à l’écrit.  

• Esprit d'initiative, capacité à prendre des décisions et à résoudre des problèmes complexes.  

• Qualités relationnelles et capacité à travailler en équipe réduite.  

Pourquoi rejoindre notre entreprise ? 

• Travailler dans une équipe à taille humaine, favorisant l’autonomie et la créativité.  

• Participer à des projets innovants et à forte valeur ajoutée.  

• Ambiance de travail collaborative, axée sur l’innovation et le développement personnel.  

• Opportunités d’évolution et de formation continue.  

• Rémunération attractive et avantages divers.  

Si vous êtes passionné(e) par les projets techniques multidisciplinaires et souhaitez contribuer à 

l’essor d’une entreprise innovante, nous serions ravis de recevoir votre candidature ! 



Pourr postuler, merci d'envoyer votre CV à : recrutement@mdresistor.com 

 


